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RESOLUCIÓN DGAF/PRESIDENCIA N" 3G7 /2020

POR LA CAAL SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO PARA LA REANUDACIÓN DE
ACTIVIDADES EN LA JUSTICIA ELECTORAL, EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA
SANITARIA POR LA PANDEMIA DE CORONAVTRAS,--__
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Asünción,30de ahril de 2020

VISTO: La noto presen¡ada por la Dirección de Recursos Humanos a través de la cuol se
solicita ld aprobacióñ del procedi¡níekto para la reanudación de actividades en las
d¡stintas dependencias de la lnstitución y:

CONSIDER 4NDO: Que el articulo 4', incíso 3) de la Ley N,'635/95 "eue reglamenra la
Justic¡a Electoral", erpresa: "El Presidente ejercerá la representación
legal de la Justicia Electoral y la supervísión adñin¡strativa de la
mkma '

Que por Resolución TSJE N. 6ó de fecha l8 de septiembre de 2019, se
designa Presideúte y Viceplesidente del Tríbunal Superior de Justicía
Electorol para el peiodo comprendído entre el 0l de enero al 3l de

ce al r'. - r!

Que en el marco de la eüergencia saúitaria declarado por la pandemia
de Corcnavírus o COVID-t9, el Gobiemo Naciondl establec¡ó medidas de
aísla¡fiiento preyentivo general por razones san¡tanas, ante el riesgo de
propagación del vírus

Que la Justicia Electorul debe adoptar todas las medidas preyentivas
pertinentes paru evitar o mitigdr la propagacíón delvírus, afiide retomar
las actividades loborales garantízando la preslacíón di los senícios
ínstitucionales, atendiendo que el esta¡lo de emergehcía sanitaria requiere
preservar la salud de los funcíonarios y de los usuarios de los seiicios
que recurran a la Institución, en consonañcia coú las recomendaciones
del, Miñister¡o 

.de Salud púbtica y Bíenesnr Social, restringiekdo la
aglomeración de personas para preservar la salud de las persánas en el
marco de la alerta sanitaria.------_____

Que resuha pertinente reanudar las actívidades en la Justicía Electoral
- - - l9[tetapas y cn.horarios etcalonados, a portirdellunes4 de ñayode 2020y por el plazo de sesenta dias establecido en la Resolución

DcAF/Pres¡dencia N. J46/2020, en concordancía con las

diciembre de 2020

recoñendaciones efectuadas por el Minkterio de Salud pública y
Bienes¡ar Social. a los electos de rasguardar la salud de los
! usuarios de los servicios proveidos por la Institución en todos sus sedes
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RESOLACIÓN DGAF/PRESIDENCTA N" 36' /2020

POR LA CUAL SE APRAEBA EL PROCEDIMIENTO PARA LA REANADACIÓN DE
ACTIVTDADES EN LA JASTICIA ELECTORAL, EN EL MARCO DE LA EMERGENCIA
SANITARIA POR LA PANDEMTA DE CORONAVIRAS.----...---.
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POR TANTO, en ejercicío de sus at¡buciones legales; -___-____
EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL STJPERIOR DE JUSTICIA ELECTORAL

RESAELVE:

An 1' DISPONER la rennudación de actividades en la Justicia Electoral a partír del lunes 4
de mayo de 2020, por etapos, en horarios escalonados y con el personal minimo
requerído para la realización de las fareas de cada depeñdencia, que regirán por el
plazo de sesenta dias establecido en la Resolucíón DcAF/presidencia N. 346/2020,
pudiendo ampliarse conlorme a las recomendaciones efectuadas por el Miñisterio de
Salud Pública y Bienestar Social, acorde con las siguientes etapai:
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Etapa In¡cio
A partir det lunes 4
de mqo de 2020 Arca Jurirdiccíonal - Tibunales y Juzgados Elecarales

Secretaría Judicial
Secretaia General
Dirección General de Admínistración v Finanzas y sr¡
dependencius
DireLcíón de Bíenestat Social y Desarrotlo det personal - Clínica

Un¡dad de Seguridad Ci'il
Díteccíó de Tecnología de h lnfornación y Comunicación
Dirccción de Comunicaciones
Dirección de PreLta y Publ¡cidad
Unidadde,4cceso a la Informació Púbtica
Dirccción del Registro Civil Electoral
Dirección de ldentidod Electoral

Gabinetes de Min¡rtros

dl del lnstituto de Educación
Segunda

II

A partir det lunes 18
Dirección Jurídica
Dirección rle Transparcncia y Anticorrupción
Dírección de Organizacíó y Procesos
Dirección de Enlaces Interins¡itucionales
Ditección de Planifcacíón Estratégica
Direcciót1 de Relociones Intemacíonales y protocolo
D¡rección ¿e Legislación y Coñpílación
Dirección de Auditoia lntema
Dirección ¡le MEC|P,r"- A part¡r del lunes I*r,ffiE<\ Con.rejo clet Registro Electorai
Asesorias Electorales
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Dirc.ción de Recursos Elec¡orates
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Dnección de Logistica Electotal
Direccíón de Serv¡cíos Electotales
Dirccción de Partidos y Moyinien¡os Politicos
CIDEE
Unidad T¿cnica de Fínoncianiento Polítíco
Unídad de Procesos Electorales
Unidad de Politicas de Género
Unidad de Participocíón Ciudadana
Unidad de Riblioteca
S]MORE
OÍcinas Distitales de la Capitat e lnterior det país
Deruis dependencias

Att 4' AMPLIAR lo suspensión
dispuesto en el artículo lo
de mayo de 2020

Att 5' ESTABLECER que durante la vígencía de la presente Resolución los r*ponsables decada dependencia elaborarán los turnos de trabaio rotatívos, de manera a eyítar laaglomeracíón de personas y los mecanismos de registro de osisteñciu,previe ndo e I funcio nam ie n t o ntidad minima requerida, debiendo
medtdas de seguridad e higíene necesarias para el cuidado de losfuncion¿rrios a sucargo, a través de los protocolos estqblecidos por el Min¡sterio de Salud Pública yBienestar Soc¡al. Los equipos de trabajo deberán ser estables y conformados con lacantidad minino necesaría de funcíonaios, ya que en cdso de posibles contagios sereemplazarán a Ios eqüipos sin cerrar las ofcinas. No se admitirán cambios una vezconformados los equípos. D¡cha organización debetá ser rcmítida a la Díreccíón de

A¡L 2" APRoBAR er procedimiento para ra reanuddción de actividades en lo Jusricia
Llectorat, obrante en el Anexo I de la presente Resoluc¡ón, de conformidad con el
proyecto presentado por la Dirección de Recursos Hu anos._______----____- ________--___

ArL 3" REANADAR los plazos procesales en todas los Circunscripciones Electorales de la
República a partir del lunes 4 de mayo de 2020, de coñforñ;dad c;;iii"pu"rto 

"n "la iculo l" de la presente Resolución.-_______--_____-:_____--_____--- ___________-____--____

de los plazos procesoles de Superintendencia, acorde con lo
de la presente Resolución, los que se reanudarán el lunes lg

E§C
Recursos H4nu4os
de seguriddá.-l! -l---

que podrá realízar veri,Í¡caciones in silu o a través de las cámaras

EXCEPTAAR a los luncionarios mayores de 60 años, mujeres embarazadas o enpertodo de lactancía, personas con patologias de base y dkcopacidad comprobadas dela obligación de presencíal. Los íuncíondríos que no asistaña la Justicía
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SefeÍario
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se encuentran eronerados de la obligacíóñ de prestar
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a utílizar herramient.ls tecnológicas para realizar trabajos a.li¡tancia

Aft 8' ENCOMENDAR a los superiores jerarquicos de todas las dependencias de la
lnstitución la ímplementac¡ón de procedim¡etltos y mecanismos de tiabajo a distancia,
basado en el uso de las tecnologías de la infornlación y comunícac¡ón, conforme a la
organización t eiecución de las labores en función a los sery¡cios que brinda la
dependencia, de manera a paliar los efectos de la emergencía sanitari; en cuanto al
cumplimiento de las metas ínstitucionales.----, ------------___________-

Att. 9' INSTRUIR a la Dírección de Recursos Humanos a adoptar horarios escalonados para
el ingreso a la Sede Central por dependencia, de manira a eyitar agloueraciones en
los accesos habilirados, asi como a telar por el cumplimíento delas disposíciones
establecidas e la presente Resolución .----

seruicios, por lo que podrán hacerlo a distancia cuanda asi lo dísponga su superior
jerárquíco y en las asignaciones que este dechla. En caso de incinplimíento'de las
órdenes señaladas, los mismos serán pasibles de la aplicación de üedídas
discíplinarias acorde con la reglamentac¡ó igente.---------- ---------------------------.---

AtL 7' RESPONSABILIZAR a los supe ores jerárquicos de caila dependencia de cumplír
con las merlidas preventivas adoptadas en la presente Resoluciói e instar a los mismos
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ANEXO I

PROC E I) TOS PARA I,A RFANUDACIÓN DE ACTIYIDADE.S P ESENCTALES

l. Los responsables de cada dependencia, organizorán el sisteña de tunlos lotatívos de
trabajo, el que será -rem¡tído a la Dirección de Recursos Hu¡nanos a través delformulario
de ORGANIZACIÓN DE DEqENDENCIA, a los efectos de realizar los conrroles y
cruzañíento de datos que coñsiderc pertinentes.

2. El Formulario se encuentra dispo¡ible en el "Porul de Mesa de Entrada 2020" en la
página Web de la Institución, ingresando al fsie.gov.pv o directamente a
mesadeen trado. tsje.gov-ov (ver manual de usuarío).

3- El superior debe. remitir a través del portal nesadeentrada.tsje.gove! et formulaio
"1RGANrzACIóN DE DEzENDENC¡A" ¡,^"do piili ,áfiiiiles, Ln formato
d¡gital (fotograÍa o escaneado) con:

) La nómína defuncionarios a su cargo que prestaráñ serpicio presencial, con los
dids de tumos rcspectivos y los horarios.

> La nómiha de los Juncionorios que se encueñtran EXCEpTUADOS de la
obligación de asistir a las ofcinas, indicando el motiyo (func¡onaios mayorcs de
60 años, embarozodas o en periodo de lactañcia, personas con patologias de bose
y dbcapacidad, comprobadas). En los casos de embarazadas, en periodo de
lactancia, discapacidad y patologías de base se deberá adju|ttdr el docwflento o
constdñcía oigiñal que certifique su estodo. Sí dicho documento ya ho sído
presentodo a la Direccíón de Recursos Humanos con anlerioridad odjintar copia
de dícha presentacíóñ.

b Los equipos de trabajo deberán ser estables y conformados con la contidad
miníma ¡ecesaria de funcionarios, ya que en caso de posíbles contagios se
reemplazorán a los equipos sin cerrar las o.ficinas. No se admitirár, cambios una
vez conformados los equipos.

ElJormulario y los documentos originales quedorán bajo responsabitidad det superior
para su remisi,ón,4)o Dirección de Recusos Humanos una vez concluida la vigencía de
las medidas' preventivas establecidas en el articulo 3. de la Resotución
DGAF/Presidencia Na 34 6/2020.

Todos los casos de funcionarios con patologías de base o discapacidad, serán remítidos
por la Dirección d,
del Personal para

e Recursos Humanos a la Dirección de Bienestar Socia,
ser analizados. En caso de dudas la Direccíón de Bíen

I y Desarrollo
Pslor Socíal v

Desarrollo de I Personal as geslíones pert¡nentes para su anál¡sis de rigor. De
cados con contenido prcsumíblemente falsos serán
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pasibles de la aplicación ile sanciones
res po ns abi I idod pena I -

adüinistrat¡vas, sin perjuicio de la

6. El infome de as¡stencia ñensual rtrmado por los fi!ñc¡onarios y el responsable de la
dependencia deberá set remitído o la Dirección de Recursos Humanos del 0l a! 5 del
mes sigliente en el formulario habilitado para el efecto_ En el rekrido informe se
consignará adernt s cualquier incuntplit rieñto de losfuncionarios, como llegada tardía,
ausencia iñjustlicada, abondono de tareas o abandono de cargo, para los cuales se
apl¡carán las normativas vigentes coñ respecto alos descueñtos e i4jbrmes para sumario
adn¡kislrativo-

7. Los dalos coñsignados en el formulario de ¡nforme de asislencio mensual, suscrípto por
elluncionario y el superior jerárquico, serán coúsiderados con carácter de declar.rcíón
jurada. En caso de constatarse que se han falseado los datos mencionados, ello se
consíderará faka grave en el suñario pertinente, sin perjuício de las acciones penales
que correspondan.

9. Lo credenc¡al otorgada por la Díreccióh de Recursos Humanos, es de uso obligalorio y
debe porlarse vísiblemente. En caso de no contar coñ la mbüa acudir al Bloque J, paru
su renovación.

8. No se otorgarán pemisos particulares durante el periodo de vigencia de la Resolución
DGAF/PRESIDENCIA N" 346/2020. Esta medido obedece a medídas estrictanente
sanitarías.

10. Todos los funcionarios deben utilimr permanente y obligatoriamente TAqABOCAS. La
Dirección de Logistíca Administratita proveerá a las Dependencias respect¡vas
TAPABOCAS fab cados por funcionarías de ld Institucióñ, debiendo el Supeior
Jerólquíco solicitar las cantidades necesarias, efi caso de que los füncionarios no se
encuenlren en condrciones de adquirit_

I l. La Dírección de Bie¡estor Social y Desorrollo del personal, a traves de la Clínica
ica la.r.üü.dínación con la lJnidad de Seguridad Civil realizarán el control de

sonas en los accesos de la Sede Central, que se realizarán erclusivamente a tavés
Porlón N" I (occeso vehícular) y Portón N" 4 (acceso peatonal), e itdkdo la

lomeración y guardando la d¡stancia entre las mísmas- Las pefionas que i gt esefi por
acceso peatonal deberán layarse las manos en los lavator¡os, elaborados

ncionarios de Sery¡cios Generales, pudiéndose denegar el ingreso a
nlomas de alguna qu¡enes se ñíeguen a cu¡npl¡r las nonñas sanilaias

prevenl¡va§ y de des I
§-
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